
 

 

 

Profilo professionale del 
pedagogista 

 

A. Il pedagogista è lo specialista dei 
processi educativi e della 
formazione 

B. L’esercizio della professione di 
pedagogista comprende l’uso di 
strumenti/conoscitivi, 
metodologici e di intervento per la 
valutazione ed il trattamento dei 
disagi manifestati dalle persone nei 
processi di apprendimento e/o di 
formazione-educazione.    

C. Il pedagogista opera altresì per la 
promozione, la progettazione, la 
gestione e la verifica di interventi 
in campo educativo e formativo 
rivolti alla persona, alla coppia, alla 
famiglia, al gruppo e alla comunità 
in generale. 

 

 

 Il pedagogista è un professionista di livello 
apicale, specialista dei processi educativi e 
formativi, con propria autonomia scientifica e 
responsabilità deontologica, che svolge funzioni 
di progettazione, coordinamento, intervento e 
valutazione pedagogica in vari contesti 
educativi e formativi, nei comparti socio-
assistenziale, socio-educativo e socio-sanitario, 
in quest’ultimo con riguardo agli aspetti socio-
educativi, svolgendo inoltre attività didattica, di 
ricerca e di sperimentazione. 

  

   

 

Il pedagogista 
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  Dove lavora 

Il Pedagogista, considerati i settori di 
competenza, può svolgere la sua prestazione 
professionale come dipendente in: 

• Scuole 

• Enti locali 

• Servizi del Ministero della Giustizia, 
Università, Aziende, Imprese, Enti del 
privato sociale.  
 

Può altresì svolgere attività libero 
professionale presso studi privati o in 
collaborazione con Enti Pubblici e Privati. 

 A chi rivolge le sue prestazioni 

Il Pedagogista eroga le sue prestazioni 

alla persona di qualsiasi età, alla coppia, 

alla famiglia, al gruppo ed alle 

istituzioni, attraverso attività educative, 

culturali, rieducative, formative. 

 

Attività principali 
In quanto specialista dei processi educativi e 

formativi il pedagogista può svolgere le 

seguenti attività: 

• progettazione, coordinamento e gestione 

di nuove iniziative di politica educativa, 

prevenzione, sviluppo del territorio, 

formazione continua; 

• progettazione di impianti di valutazione 

delle iniziative di educazione, 

prevenzione, sviluppo e formazione;  

• consulenza finalizzata all’analisi dei 

fabbisogni formativi delle risorse umane; 

• progettazione e redazione di strumenti 

informativi, didattici e multimediali per la 

formazione; progettazione e 

coordinamento di iniziative di 

orientamento scolastico e professionale… 

 


